
日本心エコー図学会 男女共同参画奨励賞 規約 

 Research Encouragement Award on Gender Diversity 

 

１．趣 旨 

日本心エコー図学会では、男女共同参画の取り組み・支援システムの促進を目

的として「男女共同参画奨励賞」を設け、申請者ならびに支援機関・システム

を表彰する。 

1） ライフイベント（出産・育児・介護など）を経験しつつ優れた医療・

研究・教育活動を継続している学会員を表彰し、活動の継続を支援する。 

2） 男女共同参画の理念に基づいた活動を継続するための環境を整えてい

る所属機関・システムを表彰・広報し、さらに男女共同参画の活動を促進す

る。 

 

２. 賞の名称 

 この賞を「日本心エコー図学会 男女共同参画奨励賞」（Research 

Encouragement Award on Gender Diversity）と名付ける。 

 

3．選考の基準 

次の項目を基準として、特に優れている申請者ならびに支援機関・システムを

選考する。 

① 申請者の活動を知った他の学会員が自らも努力したいと考えるようなモデ

ルであること（ロールモデル効果） 

② 申請者らの活動は男女共同参画を進める活動として、他の学会員を啓発す

るものであること（啓発効果） 

③ 研究活動の結果を論文として成果をあげたこと（成功度） 

④ 今後、継続的ならびに発展的に活動が期待できること（期待度） 

 

4．対象・応募資格 

次の事項 1）-8）のすべてに該当するもの 

1） 締め切り日に会員歴が 3年以上で、かつ年会費を完納している学会員 

2） 男女は問わない 

3） ライフイベント（出産・育児・介護）に対して支援を受けながら医療・研



究・教育活動を継続していること 

4） 応募論文は、筆頭著者ないしは主たる指導者として発表された心エコー図

法に関連した原著論文一篇（発表年は問わないが、ライフイベントに対す

る支援を受けながら研究を継続し発表した論文であること） 

5） 論文は原則英語論文とするが、和文論文の応募も可とする 

6） 国内外問わず一度他の賞を受賞した論文は応募できない 

7） 同一施設（部署）からの応募は 1 名のみとする 

8） 過去に本賞を受賞したものは応募できない 

 

5. 選考手順 

1） 申請するものは以下の申請書類を整え 、所定の期日までに本学会に提出す

る。 

 ①申請書 

 ②応募論文 1篇 

 ③推薦書（様式 2、所属長または日本心エコー図学会評議員による押印のこと） 

2） 男女共同参画委員会では、男女共同参画の趣旨に沿った活動状況および応

募論文について書類選考を行い、毎年 2名以内の受賞者候補を決定する。 

3） 本委員会で指名された候補者を理事会で承認する。 

 

6. 締め切り 

 11 月末日（必着）  

 

7．賞の授与 

1） 本学術集会開催時、Official Session において受賞者に賞状・副賞（3万

円）を授与し、所属長（部長など）に対して感謝状を進呈する。 

2） 学術集会終了後、所属機関の長（学長・病院長など）に対して、感謝状を

送付する。 

 

8. その他 

1） 受賞者は学術集会開催時に男女共同参画企画セッションにおいて、受賞論

文に関して発表すると同時に、所属施設における男女共同参画に関する取

り組みについて報告する。 



2） 本賞の受賞者・発表論文・所属施設における男女共同参画に関する取り組

み状況について、JSE ニュースおよび HP に掲載する。 

3） 受賞者は、原則として次年度の学術集会開催時の男女共同参画委員会企画

セッションにおいて受賞後一年間の活動報告を行う。 

 


